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健康経営推進体制

社長
●健康経営全体方針決定

労働組合
 安衛委員会を通じての

施策検討、推進

 労働実態の把握、職場
環境の調査、改善提案

産業医
 事業主への指導、

アドバイス

EAPサービス
 人事管理職相談
 カウンセリング

社員（セルフケア）

健康保険組合
 健康づくりの支援
 健康医療相談

安全衛生担当役員
 健康経営施策総括

相談 相談 相談

安全衛生・人事部門
 健康経営諸施策推進
 労働条件の改善、適性配置

産業保健スタッフ
 相談への対応
 教育研修・情報提供
 支援ニーズアセスメント
 休職・復職フォロー

相談相談

相談

協力

協力

各所長・担当役員
●健康経営施策実務統括

所属長
●日々のラインケア
●職場環境等の改善
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JFEプラントエンジ健康宣言の実現に向け、健康経営推進体制を構築し、課題解決に向け取り組んでまいります。

健康経営推進体制

相談


